
Fábio Jorge Cruz dos Santos 
www.linkedin.com/in/fabiojcsantos 

Informação Pessoal 

 Data de Nascimento: 19.01.1990 

 Nacionalidade: Portuguesa 

 Morada: Praceta de São João, nº2, c/v B, 2735-217, 

Cacém 

 Telemóvel: 

 Correio eletrónico:                                                

 Carta de condução – Categoria B 

Formação Académica 

 Desde setembro 2013 – A frequentar o Mestrado Internacional MSc in Business 

Administration pela ISCTE Business School; média final prevista: 16 valores 

 2010/2013 – Licenciado em Gestão pela ISCTE Business School; média final: 16 

valores 

 2008/2010 – Frequência do 2º ano do curso de Engenharia Informática pelo ISEL 

(Instituto Superior de Engenharia de Lisboa) 

Experiência Internacional 

 Julho 2012 – Summer School na “Czech University of Life Sciences Prague”, República 

Checa, no âmbito do IEPM (International Exchange Programme in Management) 

Experiência Profissional 

 Desde Setembro 2013 – Monitor do Departamento de Métodos Quantitativos, ISCTE 

– Instituto Universitário de Lisboa 

 Julho 2013 – Membro de staff de Summer School, IEPM – ISCTE-IUL 

 Setembro 2014 a Agosto 2015 – Analyst, Winning Management Consulting 

Formação Complementar  

 Conhecimentos de informática – Domínio na ótica do utilizador do Microsoft Office 

(Word, Excel, PowerPoint, Access) e de SPSS Statistics; conhecimentos básicos na ótica 

do programador em linguagem Java 

 Conhecimentos linguísticos – Bom conhecimentos da língua inglesa; conhecimentos 

elementares da língua espanhola, adquiridos ao longo de 9 anos a frequentar o país 

como destino de férias. 

http://www.linkedin.com/in/fabiojcsantos
mailto:fabiojcsantos@gmail.com


Atividades Extracurriculares 

 Novembro 2013 – Tutor no programa “11 e 12 Horas de Gestão” 

 Desde Setembro 2011 – Participação em Mini Maratonas na zona de Lisboa 

 Verão 2007 – Voluntariado como monitor em campo de férias de basquetebol no 

Atlético Clube de Moscavide 

 2005 a 2008 – Atleta federado pela FPB (Federação Portuguesa de Basquetebol)  

Características Pessoais 

 Espírito de liderança – Característica desenvolvida ao longo de um ano como capitão 

de equipa de basquetebol e observação contínua durante vários anos de familiares na 

gestão das suas empresas 

  Trabalhador em equipa – Envolvência em diversos projetos ao longo da carreira 

académica com pessoas com diferentes crenças e preferências, obtendo 

frequentemente bons resultados 

 Capacidade de aceitação de críticas – Flexibilidade para modificar processos de 

trabalho ou soluções de projetos apresentadas pelo próprio, tendo sempre em conta 

as opiniões de colegas e superiores, por forma a aprender e crescer com as mesmas 


